Caritasverband fur das Dekanat Borken e.V.
Satzung
I. Name, Stellung, Sitz, Geschaftsjahr
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(1) Der Verein fuhrt den Namen ,,Caritasverband fiir das Dekanat Borken e.V.". Er vertritt die
vom Bischof von Munster anerkannten katholischen caritativen Einrichtungen und
Vereinigungen innerhalb des Dekanates Borken. Er unterliegt der bischoflichen Aufsicht.

(2) Er ist ein Verband der freien Wohlfahrtspflege und eine Gliederung des Caritasverbandes
fir die Di6zese Munster e.V. und des Deutschen Caritasverbandes e.V.

(3) Er verfolgt ausschliel3lich und unmittelbar gemeinnitzige und mildtatige Zwecke im
Sinne des Abschnitts "Steuerbeglnstigte Zwecke" der Abgabenordnung (AO). Mittel des
Vereins darfen nur fur die satzungsgemélien Zwecke verwendet werden. Es darf niemand
durch Aufgaben, die dem Zweck des Verbandes fremd sind, oder durch unverhdltnisméaRig
hohe Vergltungen begiinstigt werden. Die Mitglieder erhalten keinen Ersatz fiir
Aufwendungen aus Mitteln des Vereins.
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(1) Der Verband ist in das Vereinsregister Nr. 292 des Amtsgerichtes Borken eingetragen.
(2) Der Sitz des Verbandes ist Borken.
(3) Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.
I1. Aufgaben des Verbandes
83
(1) Der Verband widmet sich Aufgaben sozialer und caritativer Hilfe.
(2) Er soll insbesondere in seinem Bereich:
a) die Aufgaben der Caritas planmaRig férdern, das Zusammenwirken aller auf dem
Gebiete der Caritas tatigen Personen und Einrichtungen herbeifiihren und in der
offentlichen Sozialhilfe und Jugendhilfe mitwirken;
b) die Belange der Caritas iberall, wo es notwendig erscheint, vertreten und die
Zusammenarbeit mit Behdrden und sonstigen 6ffentlichen Organen pflegen und

sicherstellen;

c) in anderen Organisationen mitwirken, soweit Aufgaben sozialer und caritativer Hilfe
beruhrt werden;

d) caritative Aktionen und Aufgaben in Zusammenarbeit mit den caritativen
Fachverb&nden und Vereinigungen durchfuhren;



e) Rechtstrager von sozialen und caritativen Einrichtungen werden, soweit das
erforderlich ist,

(3) Zur Durchfuhrung seiner Aufgaben unterhélt der Verband eine Geschéftsstelle am Sitz des
Verbandes. Er kann einen hauptamtlichen Geschaftsfuhrer bestellen. Die Anstellung selbst
wird in einem Anstellungsvertrag, der Aufgabenbereich und die Befugnisse werden in
einer Geschaftsanweisung geregelt. Der Geschaftsfiihrer nimmt an allen Organsitzungen
teil.

111 Mitglieder des Verbandes
§4

(1) Mitglieder des Verbandes konnen werden:
a) die Kirchengemeinden des Dekanates Borken und tber sie die in caritativen
Organisationen tatigen Pfarrangehorigen;
b) die im Dekanat tatigen Verbande, Vereinigungen und Einrichtungen, auch wenn sie
keine Rechtsféhigkeit besitzen;
c¢) Einzelpersonen.

(2) Die Mitglieder fordern die Arbeit des Verbandes, unterstitzen ihn nach besten Kréften bei
allen seinen Aufgaben und unterlassen alles, was den Zielen der Caritasarbeit des
Verbandes zuwiderlaufen konnte.

(3) Die Mitglieder des Caritasverbandes firr das Dekanat Borken e.V. werden gleichzeitig als
Mitglieder des Caritasverbandes fiir die Didzese Munster e.V. und des Deutschen
Caritasverbandes e.V. nach Mal3gabe ihrer Satzungen gefihrt.

V. Mitgliedschaft
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(1) Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der Vorstand auf Antrag. Der Antrag
kann ohne Angabe von Grinden abgelehnt werden.

(2) Die Mitglieder zahlen einen Jahresbeitrag, der fir nattirliche und juristische Personen
gestaffelt sein kann_ Der Jahresbeitrag wird von der Vertreterversammlung festgelegt.

(3) Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Mitglieder auch
keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Verbandes. Auch bei ihrem Ausscheiden
oder bei Auflésung des Verbandes haben sie keinerlei Anspruch auf das
Vereinsvermaogen.

(4) Die Mitgliedschaft, die nicht Ubertragbar ist, erlischt:
a) durch schriftliche Austrittserklarung gegenuber dem Vorstand, wodurch der Austritt
zum Schluf} des Geschaftsjahres wirksam wird;
b) mit dem Tode eines Mitgliedes;
c) bei den im 8§ 4 Abs. 1 genannten Mitgliedern mit dem Ausscheiden aus den
betreffenden Verbénden, Vereinigungen und Einrichtungen. Die betreffenden Verbéande,
Vereinigungen und Einrichtungen sollen das Ausscheiden ihrer Mitglieder dem Verband
mitteilen;



d) bei juristischen Personen durch Verlust der Rechtsfahigkeit dieser Personen, bei nicht
rechtsféhigen Vereinen mit deren Aufldsung;

e) durch Ausschluf3 eines Mitgliedes gemall BeschluRR des VVorstandes wegen eines dem
Zweck und dem Ansehen. des Verbandes schadlichen Verhaltens.

V. Organe des Verbandes

86
Organe des Verbandes sind:
a) der Vorstand
b) der Beirat
c) die Vertreterversammlung
Vorstand
87

(1) Der Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden und 6 weiteren Mitgliedern. Ein
Vorstandsmitglied soll Pfarrer in einer Kirchengemeinde des Dekanates Borken sein,

(2) Der Vorsitzende wird fiir drei Jahre von der Vertreterversammlung gewéhlt. Die Wahl
bedarf der Bestatigung durch den Bischof. Die erste Amtszeit endete am 31.12.1974.

(3) Die Ubrigen Vorstandsmitglieder werden von der Vertreterversammlung ebenfalls fur drei
Jahre gewahlt. Die erste Amtszeit endete am 31.12.1974.

(4) Ein Vorstandsmitglied wird vom Vorstand zum stellvertretenden Vorsitzenden, ebenfalls
fir 3 Jahre gewahlt. Er nimmt die Aufgaben des Vorsitzenden wahr, wenn dieser
verhindert ist.

(5) Beim vorzeitigen Ausscheiden eines VVorstandsmitgliedes wird in der darauffolgenden
Vertreterversammlung fir den Rest der Amtszeit ein Nachfolger gewéhlt.

Aufgaben des VVorstandes
§8

(1) Der Vorstand ist zustandig fir alle Angelegenheiten des Verbandes, soweit sie nicht durch
Gesetz oder diese Satzung anderen Organen zugewiesen sind. Der VVorstand kann dem
Geschaftsfuhrer Aufgaben zur Erledigung tbertragen. Ferner kann er durch
Einzelbeschlisse Aufgaben einzelnen Vorstandsmitgliedern Gbertragen.

Er kann fiir besondere Angelegenheiten Ausschiisse mit Entscheidungsbefugnis einsetzen
(z.B. einen Personalausschul’ oder einen BauausschuR).

(2) Far die rechtliche Vertretung des Verbandes und zum Abschlul? von Rechtsgeschéften
sowie zu allen sonstigen Rechtshandlungen sind schriftliche Willenserklarungen des
Vorsitzenden oder des stellvertretenden Vorsitzenden und eines weiteren Mitgliedes des
Vorstandes erforderlich und ausreichend. Die Zeichnung erfolgt in der Weise, dal} dem
Namen des Verbandes die Unterschriften angeftigt werden.

(3) Die Vorstandsmitglieder bleiben solange im Amt, bis ihre Nachfolger imVereinsregister
eingetragen sind.



89

(1) Der Vorstand tritt auf Einladung durch den Vorsitzenden nach Bedarf, mindestens jedoch
viermal im Jahr, zusammen. Auf schriftlich begriindeten Antrag eines
Vorstandsmitgliedes mul} der VVorstand einberufen werden. Die Einladungen erfolgen
schriftlich unter Angabe der Tagesordnung spétestens eine Woche vor der betreffenden
Sitzung des Vorstandes.

(2) Den Vorsitz in den Sitzungen des VVorstandes fuhrt der VVorsitzende.

(3) Der Vorstand ist beschlu3fahig, wenn wenigstens der VVorsitzende und zwei weitere
Mitglieder anwesend sind. Der VVorstand entscheidet mit Stimmenmehrheit der
anwesenden Mitglieder. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.
Uber Angelegenheiten, die nicht auf der Tagesordnung der Einladung standen, kann nur
Beschluf3 gefaldt werden, wenn alle Vorstandsmitglieder anwesend sind und der
BeschluRfassung nicht widersprechen.

(4) Der Vorsitzende des Vorstandes des Caritasverbandes fiir die Didzese Miinster e.V. oder
ein von ihm Beauftragter kdnnen an den Sitzungen der Verbandsorgane beratend
teilnehmen.

(5) Uber die Vorstandsbeschliisse ist unverziiglich im AnschluR an die Vorstandssitzung eine
Niederschrift, die vom Vorsitzenden und einem Vorstandsmitglied zu unterzeichnen ist,
anzufertigen.

(6) Beschliisse kdnnen bei Dringlichkeit im Umlaufverfahren oder durch telefonische
Umfrage gefalt werden, wenn dabei kein VVorstandsmitglied widerspricht, Sie sind durch
den Geschaftsfuhrer aktenkundig zu machen.

Beirat
810

(1) Dem Beirat gehoren an:
a) der Dechant, wenn er nicht dem Vorstand angehort;
b) der Stellvertreter des Dechanten, falls der Dechant dem Vorstand angehort;
C) je 2 Vertreter der Pfarrverbande des Dekanates.
Sie werden von den Pfarrverbdnden fur die Dauer von jeweils 3 Jahren, entsprechend der
Amtszeit des Vorstandes, in den Beirat entsandt. Stellvertretung ist moglich.
Die Beiratsmitglieder sollen in der Caritasarbeit erfahren sein.

(2) Der Beirat wird vom Vorsitzenden des Vorstandes, der auch die Sitzungen leitet,
einberufen. Der Beirat tritt nach Bedarf, mindestens einmal im Jahr, zusammen. Er ist
auflerdem einzuberufen, wenn der Dechant oder mindestens 3 Beiratsmitglieder es
verlangen. Der Beirat ist ohne Ricksicht auf die Zahl der Erschienenen beschluf3fahig.
Die Vorstandsmitglieder und der Geschaftsfihrer nehmen an den Sitzungen des Beirats
teil.

(3) Der Beirat
a) gibt Anregungen flr die Arbeit des Caritasverbandes;
b) unterstitzt den Vorstand bei der Wahrnehmung seiner Obliegenheiten;



c) fordert die Zusammenarbeit zwischen den im kirchlichen Bereich tatigen Kraften und
Organisationen und dem Caritasverbarid,;

d) wird vom Vorstand tber die laufende Arbeit unterrichtet und zu wichtigen Vorhaben
gutachterlich gehort;

e) nimmt zum Jahresvoranschlag Stellung, bevor er der Vertreterversammlung zur
Beschluf3fassung vorgelegt wird;

f) wird bei der Einsteilung des hauptamtlichen Geschaftsfiihrers gehort.

(4) Uber die Beratungen des Beirates ist eine Niederschrift durch den Geschaftsfiihrer
anzufertigen.

Vertreterversammlung
§11

(1) In die Vertreterversammlung entsenden die Kirchengemeinden fiir die ersten 100
Caritasmitglieder im Sinne des § 4 Abs. 1 dieser Satzung 2 Vertreter, fir je weitere 100
Caritasmitglieder 1 Vertreter. Die dem Verband angehdrenden Einzelmitglieder werden
den Kirchengemeinden, in denen sie wohnen, zugeordnet,

(2) Die Verbénde, Vereinigungen und Einrichtungen, die durch die Regelung geméR § 11
Absatz 1 nicht erfal3t werden, entsenden jeweils einen Vertreter in die
Vertreterversammlung.

(3) Der Vertreterversammlung gehdren ferner als stimmberechtigte Teilnehmer an
a) die Mitglieder des Beirates;

b) die Mitglieder des Vorstandes.

Einberufung der Vertreterversammlung
812

(1) Die ordentliche Vertreterversammlung ist jahrlich abzuhalten.

(2) Eine auBerordentliche Vertreterversammlung wird vom Vorsitzenden einberufen, wenn
das Verbandsinteresse es erfordert oder wenn wenigstens ein Viertel der Mitglieder die
Einberufung schriftlich unter Angabe der Grinde und der gewiinschten Tagesordnung bei
dem Vorsitzenden beantragt.

(3) Die Einladung erfolgt unter Angabe der Tagesordnung durch Rundschreiben oder durch
Ankundigung im Bistumsblatt "Kirche und Leben". Die Einladungsfrist betrégt zwei
Wochen.

(4) Antrage zu Angelegenheiten, die nicht auf der Tagesordnung stehen, sind schriftlich mit
einer Frist von einer Woche vor der Vertreterversammlung bei dem Vorsitzenden
einzureichen. Uber ihre Behandlung entscheidet die Vertreterversammlung.

(5) Die Vertreterversammlung wird vom Vorsitzenden des Verbandes oder von einem von der
Vertreterversammlung mit einfacher Stimmenmehrheit zu wahlenden Verbandsmitglied
geleitet. Sie ist ohne Rucksicht auf die Zahl der erschienenen Vertreter beschluf3fahig und
falt ihre Beschlisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Leiters der Vertreterversammlung.

(6) Uber das Ergebnis der Vertreterversammlung ist unverziiglich eine Niederschrift, die die
vorschriftsmélige Ladung, die Zahl der Erschienenen, die Tagesordnung und die
Beschllsse enthalten muf3, anzufertigen.

Die Niederschrift ist vom Leiter der Versammlung und einem Verbandsmitglied zu
unterzeichnen.



Aufgaben der Vertreterversammlung
813

Der Vertreterversammlung obliegen:

a) die Bestellung des Wirtschaftsprifers;

b) die Priifung und Genehmigung der Jahresrechnung sowie die Entlastung des VVorstandes;

c) die BeschluRfassung tber den Jahresvoranschlag;

d) die Wahl des Vorstandsvorsitzenden und der tbrigen Vorstandsmitglieder;

e) die Festsetzung der Beitrége;

f) die BeschluRfassung tiber Anderungen der Satzung und tiber die Auflosung des
Verbandes.

Geschéftsfihrung
§14

Die OrdnungsmaéRigkeit der Geschéaftsfiilhrung und die Jahresrechnung des Verbandes sind
jahrlich durch einen Wirtschaftspriifer oder ein gleichwertiges Prifungsinstitut zu prifen.
Der Prifungsbericht ist die Grundlage fur die Entlastung des Vorstandes.

815

Auf die Arbeitsverhaltnisse seiner hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
wendet der Verband das Arbeitsrecht der katholischen Kirche in der flr das Bistum
Munster geltenden Fassung an.

V1. Zustimmung des Generalvikariats
816

(1) Die nachstehenden Beschliisse bedtrfen vor ihrer Ausfiihrung der schriftlichen
Zustimmung des Bischoflichen Generalvikariates in Mnster:

a) Satzungsanderungen,

b) Beteiligung an eigenstandigen juristischen Personen als Rechtstrager caritativer
Dienste und Einrichtungen,

c) Auflésung des Verbandes,

d) Einstellung des Geschéftsfihrers,

e) Stellenpléne soweit sie Stellen enthalten, die aus Mitteln des Bistums finanziell
mitgetragen werden,

f) Ubernahme von Biirgschaften,

g) Aufnahme von Darlehen,

h) Hingabe von Darlehen (iber 20.000 DM mit einer Laufzeit von mehr als 5 Jahren,

i) Erwerb, VerauRerung und Belastung von Grundstiicken und Erbbaurechten,

J) Klagen mit einem Streitwert von mehr als 40.000 DM

(2) Die Beschlusse sind mit einer gutachterlichen Stellungnahme des Caritasverbandes fiir die
Ditzese Munster e.V. dem Bischoftlichen Generalvikariat Minster vorzulegen.

VI1. Satzungsanderung und Auflésung
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(1) Anderung der Satzung und eine Auflésung des Verbandes kdnnen von einer eigens zu
diesem Zweck einberufenen Vertreterversammlung mit einer Mehrheit von drei Vierteln
der erschienenen Mitglieder beschlossen werden.

(2) Bei Auflosung oder Aufhebung des Verbandes fallt sein Vermdgen an den Caritasverband
fir die Di6zese Munster e.V., ersatzweise an das Bistum Minster. Das angefallene
Vermdgen ist im Sinne des Verbandszweckes und unmittelbar fur gemeinnitzige oder
mildtatige Zwecke oder, soweit das nicht moglich ist, fir kirchliche Zwecke zu
verwenden.

Vorstehende Satzung wurde auf der Vertreterversammlung am 13.06.1995 in Gescher
beschlossen. Die Zustimmung des Bischoflichen Generalvikariates erfolgte am 14.08.1995
sowie die Eintragung ins Vereinsregister Borken am 26.02.1996.



